继续教育的学习形式及学时计算办法

专业技术人员参加由政府人力资源和社会保障部门以及上级主管部门备案认可的下列继续教育形式之一的，凭相关有效证明，在继续教育证书上登记：

1、参加继续教育培训班、进(研)修班、学术讲座、国内外教学科研生产单位进修实习、学术会议、业务考察；

2、在科研、教学等活动中取得的技术成果等；

3、正式发表出版的与本业务相关的专著、译著、论文、译文等作品；

4、参加本单位正式立项课题的研究工作； 

5、参加与业务工作相关的远程教育、学历教育以及有计划、有考核的各种自学活动；

6、由市人力资源和社会保障局批准的有关办学活动。

专业技术人员接受继续教育学习时间以天为单位计算的，每天计6学时。具体形式及学时认定办法如下：

一、参加培训、研修活动

1、参加国家部委及国（境）外举办的培训、研修活动，学时数由选派单位的上级行政主管部门或行业组织认定。

2、参加省市有关部门、行业组织主办或委托举办的培训、研修活动，学时数由主办单位认定。

3、参加省、市级继续教育基地举办的培训、研修活动，学时数由办班项目审核单位认定。

二、参加学历、学位教育或课程进修

凡考试考核合格者，每门课认定15学时。

三、个人自学

专业技术人员应向本单位申报自学方案，经认可后列入单位年度继续教育计划。

1、有考核的自学：完成自学计划后，参加有关部门或经认可的施教机构组织的考试、考核合格者，持有关凭证到单位上级行政主管部门认定学时数。

2、有指导的自学：专业技术人员拟定自学计划，单位认可后指定指导教师。完成自学计划者，撰写自学报告，经指导教师评定合格后，报单位上级行政主管部门认定学时数。

专业技术人员参加自学形式的继续教育，每年认定的学时数一般不超过35学时。

四、参加学术会议

1、参加国家部委举办的学术会议：认定8个学时。报告论文者， 2000字以内，另加5个学时；2000字以上，另加8个学时。

2、参加省级学术会议：认定6个学时。报告论文者，2000字以内，另加3个学时；2000字以上，另加5个学时。

参加学术会议者的继续教育学时数由单位人事部门认定。

五、课题研究与项目开发

（一）国家级课题（项目）

1、主课题（项目）组人员：按职责大小排序（下同），前5名，每年分别认定72学时、60学时、50学时、40学时、36学时；

2、子课题（项目）组人员：前3名，每年分别认定40学时、35学时、30学时。

（二）省级课题（项目）

1、主课题（项目）组人员：前3名，每年分别认定72学时、60学时、50学时。

2、子课题（项目）组人员：前3名，每年分别认定30学时、25学时、20学时。

（三）市级课题（项目）

1、主课题（项目）组人员：前3名，每年分别认定72学时、60学时、50学时。

2、子课题（项目）组人员：前3名，每年分别认定25学时、20学时、15学时。

参加课题研究者的继续教育学时数由单位人事部门认定。

六、出版著作（译作）或发表论文

（一）出版著作（译作）：每万字认定12学时。

（二）发表论文（译文）：

1、在国家级刊物上：每千字认定8学时。

2、在省级刊物上：每千字认定5学时。

3、在市级刊物上：每千字认定3学时

出版著作或发表论文者的继续教育学时数由单位人事部门认定。

七、参加职称晋升计算机应用能力每个模块计算8学时；外语考试合格者，一次性登记继续教育32学时。

八、按学分计算的单位，每学分折合2学时。

九、同一成果或内容，按最高级别计算，不重复计算。

十、参加援藏、援外、国（境）外学术活动及到基层、贫困地区扶贫和支医、支农、支教的专业技术人员，经单位人事部门认定后，可以不要求继续教育考核。

