我校顺利完成2016年薪级工资晋升

和薪级总量审批工作

    近日，人事处已完成我校2016年度薪级工资的晋升和2016年薪级总量的审批工作。根据2015年学校考核结果，人事处加班加点，认真核对，并上报经教育局和人社局审批通过。
    截至目前，此次薪级工资的晋升和薪级总量的审批工作已全部完成，并将在5月份工资发放时对1至4月份的薪级工资晋升差额部分进行补发。
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