
退

休

审

批

县处级

女干部

和副高

级以上

女专业

技术人

员退休

个人可

自愿选

择 55 周

岁或 60

周岁退

休

本人选择退

休年龄前3个

月，提交书面

退休申请，所

在部门负责

人签署意见

后交至人事

处劳资科

学
校
研
究
同
意

正

常

退

休

职工年满原

法定退休年

龄前 3 个

月，人事处

劳资科给职

工所在二级

部门下发退

休预通知

单，职工自

愿选择弹性

提前退休或

按改革后法

定退休年龄

退休

人事处劳资

科给达到改

革后法定退

休年龄的教

职工所在二

级部门下发

退休通知单

本人向劳资

科提交身份

证、社保卡

复印件，独

生子女证原

件

学校报市教育

局、市社保中

心审核办理退

休手续，工资

下册，社保中

心发放养老金

病

退

符合病退

条件的职

工提交个

人书面申

请，所在部

门签署意

见交至人

事处劳资

科

学校研

究 同

意，报

市教育

局、市

人社局

审批

弹

性

提

前

退

休

本人需于接

到退休预通

知 单 的 当

月，向劳资

科提交书面

申请，明确

提前退休时

间

到达本人

选择的退

休时间当

月

内容 受理单位 联系人 联系电话 办公地址

退休手续

办理

人事处

劳资科
王海毅 88258529

行政楼二层

221 室

教职工办理退休


