关于做好2013年国内访问学者项目选派工作的通知

各教学单位：
根据《转发教育部教师工作司关于做好2013年高等学校青年骨干教师国内访问学者选派工作的通知》（陕教师办〔2013〕5号）文件精神，为加强我校青年教师师资队伍建设，提高我校教师队伍整体素质，各教学单位要从教师队伍建设的全局和长远发展考虑出发，推荐青年骨干教师参加国内访学项目，现就做好2013年国内访问学者项目选派工作通知如下：

一、选派条件

1. 选派对象必须是列入选派学校重点培养计划的学术带头人后备力量或青年骨干教师，对有突出创新能力和培养潜力的优秀青年教师可适当放宽条件；

2. 从事教学科研工作五年以上；

3. 选派对象为45岁以下具有副高以上专业技术职务或者40岁以下兼具硕士以上学位、中级以上专业技术职务的教师。

二、名额

教学单位各推荐1人。

三、上报材料要求

1.《高等学校青年教师国内访问学者推荐表》（电子版1份、纸质版3份），访问学者申请者可以在武汉中心网页（http://www.train.whu.edu.cn）查询和下载。

2. 为了提高录取率，要求访问学者申请者与导师事先进行沟通，征得导师同意后再填报《高等学校青年教师国内访问学者推荐表》。

    四、校内申报截止时间

2013年4月12日上午12点前。

具体联系方式如下：

联系人：刘维秦，   电话：88257803

电子邮箱：liuweiqin52@163.com
人事处

                                   2013年4月10日                                    

